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Gedraggerelateerde Veiligheidstrainingen

Een van de grootste veiligheidsrisico’s op elke werkplek is de manier waarop
mensen denken en handelen. Net zoals bij autorijden hebben de meeste
mensen de neiging om na een bepaalde tijd op de automatische piloot te
gaan werken. Ze denken dat een ongeluk hun niet zal overkomen en
worden minder alert voor mogelijke gevaren. De Gedraggerelateerde
Veiligheidstraining leert mensen om potentiéle veiligheidsrisico's op de
werkplek beter in te schatten, potentieel gevaarlijke werkzaamheden te
veranderen en zich bewust te worden dat gedragsverandering veiliger werken
mogelijk maakt.

De training werd oorspronkelijk ontwikkeld voor mensen in DSM-organisaties.
De training is geschikt voor alle organisaties die het veiligheidsgedrag van
hun personeel willen verbeteren. De training kan worden aangepast met
gegevens en eigen voorbeelden om aan klantspecifieke eisen te voldoen.

Wat kunnen wij voor u betekenen?

Wij bieden een verscheidenheid aan Gedraggerelateerde Veiligheidstrainingen
die allemaal zijn ontwikkeld om de aandacht van mensen te trekken en hen
vervolgens bewust te maken van gedrag dat leidt tot onveilige situaties. De
trainingen bestaan uit o.a. filmmateriaal van ongevallen die de dagelijkse
risico’s tot leven brengen. De deelnemers worden actief betrokken bij de
training. Het is een zeer effectieve manier om bij werknemers het bewust-
zijnsniveau te verhogen voor gevaren die verbonden zijn aan hun werkplek.

We bieden cursussen op drie verschillende niveaus:

1.

Safety Training Observation Program (STOP)

2. Gedraggerelateerde Veiligheidstraining

3.

1.

DSM Resolve is a Service Unit of Royal DSM N.V.

Veiligheidsbewustzijns-training.

STOP Training: inleidende training
Na deze training is men in staat taken en situaties objectief te beoordelen
op hun veiligheid. Men leert deze bevindingen ook te rapporteren aan
het management
Doelgroep: De training is bedoeld voor nieuwe medewerkers of
medewerkers die pas in dienst zijn en niet veel ervaring hebben met
veiligheid en het beoordelen van veiligheid
Inhoud: De training bestaat uit een inleiding en een feitenrelaas over
veiligheid, een korte film, de principes van het Safety Training
Observation Program (STOP), fotovoorbeelden, een praktijkopdracht en
een evaluatie
Duur:
- Eerste sessie: theorie (2 uur).
Na de eerste sessie krijgen de deelnemers een opdracht die ze
moeten uitvoeren in hun eigen werkomgeving
- Tweede sessie (na 3 of 4 weken):
evaluatie van de praktijkopdracht (1,5 uur)
Capaciteit: 5 tot 10 deelnemers.
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Gedraggerelateerde Veiligheidstraining

Na deze training begrijpt men verschillende vormen van gedrag en is
men in staat dit gedrag te beinvioeden. Men kan in groepen maatregelen
treffen die het gedrag verbeteren

Doelgroep: De training is bedoeld voor groepen die dagelijks
samenwerken en een jarenlange ervaring hebben in veiligheidsaan-
gelegenheden

De inhoud: De training bestaat uit een inleiding, een beoordeling van
de veiligheidsprestaties van de organisatie waarin de groep werkt,
een uitleg van gedrag op basis van het ABC-model, voorbeelden van
gedrag en interventiemethoden, de manier van aanpak van problemen
en hoe een actie te formuleren die gebaseerd is op gedrag dat wordt
waargenomen in een praktijkgeval

Duur:

- Interactieve presentatie (1 uur)

- Workshop (1 uur)

Capaciteit: 10 tot 12 deelnemers. Grotere groepen kunnen eventueel
worden opgesplitst in extra sessies.

Veiligheidsbewustzijns-training

Na deze training heeft men een nieuwe, frisse kijk op veiligheid.

Men is alerter en kijkt anders naar de potentiéle veiligheidsrisico’s

op de werkplek

Doelgroep: De training is geschikt voor medewerkers die al langer
werkzaam zijn en die een opfriscursus in veiligheid kunnen gebruiken

De inhoud: De training geeft een uitleg over veiligheid en waarom een

bepaalde taak of situatie al dan niet veilig is. Er wordt uitgelegd wat
iemands rol is in een bepaalde situatie. De voorbeelden variéren van

komisch tot zeer ernstig. Daardoor worden de deelnemers zich bewust
van de risico’s en van de mogelijkheden om vat te krijgen op die risico’s

Duur: De opleiding duurt een uur en kan als presentatie worden
gegeven met een extra groepsdiscussie aan het einde
Capaciteit: Groepen van 10 tot 50 personen.

Voor meer informatie
Geinteresseerd? Stuur een e-mail aan: Resolve. Academy@dsm.com.

Verschuif uw horizon

De grens tussen hemel en aarde verandert met het veranderen van uw eigen
standpunt. Bij DSM Resolve kunnen wij u helpen uw horizon te verleggen
en uitdagingen aan te pakken. Wij zijn een kenniscentrum dat het volledige
spectrum aan R&D-support biedt voor producten en processen op basis van
jarenlange ervaring in de wereld van de chemie.
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