'DSM

BRIGHT SCIENCE. BRIGHTER LIVING.

Au sein de notre département Amélioration, nous recherchons:

[ 1L
. 2 Techniciens énergies (H/F)
Inclusion &
Collaboration Poste en CDI

5x8

Challenges

En tant que Technicien énergies vous réalisez des opérations courantes sur la station d’épuration et sur les installations
d’énergies ainsi que les dépannages dans notre service énergie / STEP, travail en 5X8.
Nous avons 2 postes a pourvoir, démarrage a convenir.

Missions
Exploiter les installations énergétiques (chaufferie vapeur, air comprimé, groupes froids et productions d’eaux)
Suivre les consommations énergétiques, les approvisionnements nécessaires au fonctionnement des
installations et analyser la performance énergétique des installations
Réaliser des opérations courantes sur la station d’épuration, sur les installations d’énergies et de climatisation
(relevés, modifications de paramétres, préventif ...)
Réaliser des actions correctives et préventives des installations des énergies et de la station d’épuration
Participer aux contrdles réglementaires (légionelles, ESP, ISO ...) et tests (chaufferie, ...)
Préparer les installations avant les interventions de maintenance (consignation des fluides/ des énergies)
Etre force de proposition pour améliorer les opérations (maintenance, exploitation)
Dépanner lUensemble des installations du site dans les domaines électrique/mécanique/régulation/
pneumatique/automatisme

Profil idéal
Bac +2 dans les domaines de 'électromécanique, de U'électrotechnique ou des énergies
Expérience souhaitée d’au moins 3 ans dans des installations énergétiques ou de maintenance
Strict respect des régles Sécurité/Hygiéne/Environnement (SHE)
Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel)
Méthodique, rigoureux dans U'analyse et fiable dans le suivi
Aptitude a prioriser, autonomie, réactivité et force de proposition
Bon relationnel et sens du service avec les clients internes

Avantages

Travailler au sein de DSM apporte des opportunités concrétes afin de contribuer a 'amélioration de la vie des gens et
de résoudre les défis du monde actuel. Les missions excitantes et les perspectives de carriére dans un environnement
inspirant vous permettront d'améliorer votre développement personnel. DSM reconnait que le succés de l'entreprise
dépend du développement et de l'engagement continu de ses employés et soutient une politique de rémunération
équitable et compétitive, en reconnaissant les compétences et les performances individuelles et d’équipe.

Procédure & Contact

Intéressé(e) par le poste ? Merci de postuler en ligne directement sur le site DSM dans 'onglet carriéres
(www.dsm.com/careers). En cas de questions, vous pouvez contacter directement Maryline Muhe
(maryline.muhe@dsm.com).
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